
 

 

 

 

当社は「持続可能な開発目標(SDGs)」に賛同し、持続可能な社会の実現に貢献しています。 

 

 

経営理念１， 循環型社会に貢献する付加価値の高い事業を創造します 

●アビヅの SDGｓ宣言１ 日本国内での資源循環に加え、「国際資源循環システム」構想を目指します・・・ 

→NEDO 事業(*1)受託を通じて、資源循環システムをタイに構築し、ネットワーク拡大を図っています。 

(*1)国立研究開発法人新エネルギー・産業技術総合開発機構の実証事業委託先として、タイ国内およびアジア各国におけるリサイクルモデ

ル確立につなげる活動に取り組んでいます。 

 

●アビヅの SDGｓ宣言２ 廃棄物のリサイクル処理を通じて、脱炭素への取り組みを支援します ・・・ 

→プラスチックリサイクル工程で代替燃料 RPF(*2)などの生産・供給を通して、脱炭素に貢献します。 

→シュレッダーダストのリサイクル、再製品化(*3)により脱炭素に貢献します。 

→社内外の ASR(*4)処理を行い、リサイクル率の向上を進めています。 

(*2)軟質系プラスチックと再生不可の紙類を破砕、混合し発熱量を調節、圧縮造粒し、石油石炭等の化石燃料代替として RPF（Refuse Paper 

and Plastic Fuel の略）としてリサイクルし、CO２削減に貢献します。 

(*3) 愛知環境賞において名古屋市長賞受賞（２０１３年）。特許取得済み。 

(*4) 自動車破砕後の残渣物（ASR＝Automobile Shredder Residue の略）であり、自動車メーカー、自動車輸入業者にリサイクルが義務付

けられています。 

 

経営理念２，お客様への感謝を忘れず、信頼される企業を目指します 

●アビヅの SDGｓ宣言３ 当社の業務に関連する環境関連法令等の順守に努めます ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

主なものに 

・資源の有効な利用の促進に関する法律 

・使用済自動車の再資源化等に関する法律 

・フロン類の使用の合理化及び管理の適正化に関する法律 

・特定有害廃棄物等の輸出入等の規制に関する法律 

・廃棄物の処理及び清掃に関する法律 



 

経営理念３，環境・安全衛生システムの向上に最大限努力します 

●アビヅの SDGｓ宣言４ 信頼される企業体質を目指し、以下の基準適合の運用強化を進めます ・・・・・・・・ 

・ISO１４００１；環境マネジメントシステム 

・ISO４５００１；労働安全衛生マネジメントシステム 

・ISO２７００１；情報セキュリティマネジメントシステム 

・R2；使用済み電気・電子機器の責任あるリサイクル(*5) 

(*5)米国環境保護庁（EPA）が推進し、SERI（Sustainable Electronics Recycling International）が維持・管理する規格です。世界中で問

題となっている電子ごみ問題の画期的な対策と言われる R2 認証維持を通じ、他社との差別化を図り販路拡大につなげます。 

 

経営理念４，社員の尊厳を最大限に尊重します 

●アビヅの SDGｓ宣言５ 教育機会・就業機会の拡充を進めます ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

→外国出身の従業員の雇用(*6)、社会福祉法人とのパートナーシップによる障がい者受入を行っています。 

(*6)２０２１年８月１日現在、外国出身の従業員７名が勤務しています。 


